
 

 
 

 
 
 

Die Agrarmarkt Austria (AMA) ist ein öffentlich-rechtliches Unternehmen. Sie hat 
ihren Sitz in Wien und ist im gesamten Bundesgebiet durch Regionalbüros vertreten. 
Als Zahlstelle der Europäischen Union ist ihre Kernaufgabe die Abwicklung der EU-

Ausgleichszahlungen für alle agrarischen Bereiche. Seit ihrer Gründung im Jahr 
1993 bietet die AMA langfristige berufliche Perspektiven in einem seriösen 
Unternehmen. 

 
Eine weitere Aufgabe der AMA ist die Abwicklung der Maßnahme Ein- und 
Ausfuhrregelung. Diese Regelung hat die Europäische Kommission für sensible 

Produkte erstellt, um kurzfristig die Daten der Warenbewegungen zwischen der 
Europäischen Union und Drittländern zu erfassen. Weiters werden mit den erteilten 
Lizenzen einzelne Importkontingente unter Anwendung von mengenmäßigen 

Obergrenzen verwaltet, welche einen zollbegünstigten Import unter bestimmten 
Voraussetzungen ermöglichen. 
 

Für die Abwicklung der Lizenzdokumente in diesem Bereich sucht die AMA zur 

Verstärkung: 
 

 

Mitarbeiter*in Ein- und Ausfuhrregelung 
 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Abwicklung der Anträge für Lizenzen im Zuge der Ein- und Ausfuhrregelung  
o Überprüfung der Anträge auf Korrektheit nach den bestehenden 

Rechtsvorschriften 
o Kontaktaufnahme mit den Kund*innen bei Fragen  

• Erteilung und weitere Bearbeitung der Lizenzen 

o Abschluss der Lizenzen nach den durchgeführten Importen und 
Exporten 

o Retournierung von hinterlegten Sicherheiten 

o Berechnung etwaiger Verfälle 
 
 

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder entsprechende 
Berufserfahrung 

• Agrarisches Wissen von Vorteil 

• Hohe Genauigkeit, Zahlenaffinität sowie selbstständige Arbeitsweise 

• Kontaktfreudigkeit und selbstbewusstes Auftreten 

• Bereitschaft für gelegentlichen Dienstreisen  

• Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse, Französisch von Vorteil 
 
 

 
 
 



 

 
 

 
 
 

Unsere Leistungen: 
 

• Wertschätzendes Betriebsklima 

• Krisensicheres Arbeitsverhältnis mit langfristiger Perspektive 

• Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Gleitzeit, 39 Wochenstunden 

• Bezahlte Mittagspause, kein All-In-Vertrag 

• Dienstort Wien, gute öffentliche Anbindung 

• Möglichkeit zu Homeoffice 

• Das Mindestgehalt gemäß AMA Kollektivvertrag beträgt monatlich 
brutto € 2.496,20. Bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung 
besteht die Bereitschaft zur Überzahlung. 

 
 
Kontakt und Bewerbungsverfahren: 

 
Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Frau Marion Kleedorfer MA unter Tel. 050 
3151 3210 gerne zur Verfügung. 

 
Ihre Bewerbung samt Beilagen, wie Lebenslauf, Zeugnisse, übersenden Sie 
bitte per E-Mail „Mitarbeiter*in Ein- und Ausfuhrregelung“ an 

bewerbungen@ama.gv.at. 
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