
 
 

 
 

 
Die Agrarmarkt Austria (AMA) ist ein öffentlich-rechtliches Unternehmen. Sie hat ihren Sitz in Wien 
und ist im gesamten Bundesgebiet durch Regionalbüros vertreten. Als Zahlstelle der Europäischen 
Union ist ihre Kernaufgabe die Abwicklung der EU-Ausgleichszahlungen für alle agrarischen 
Bereiche. Seit ihrer Gründung im Jahr 1993 bietet die AMA langfristige berufliche Perspektiven in 
einem seriösen Unternehmen. 
 
Im Bereich der Interne Revision beschäftigen wir uns mit der Prüfung der zweckmäßigen 
Erscheinung der von der Agrarmarkt Austria geschaffenen Verfahren. Wir überprüfen sowohl die 
Übereinstimmung der Anträge mit den Vorschriften, die Buchhaltung, als auch die 
Funktionsfähigkeit des internen Kontrollsystems. Darüber hinaus beraten wir unsere Vorstände zu 
Verfahrensfragen. Unsere Arbeitsweise richtet sich nach internationalen Standards für die 
berufliche Praxis der Internen Revision.  
 
 
Für diesen Bereich sucht die AMA zur Verstärkung: 
 

Mitarbeiter*in Interne Revision 

 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit an der Jahresplanung für das interne Prüfungsaufkommen 

• Planung, Durchführung und Dokumentation des gesamten Internen Revisions-Prüfungszyklus 
nach vorgegebenen Standards unter Einhaltung geltender Richtlinien und Vorschriften 

• Erstellung von aussagekräftigen Prüfberichten 

• Identifizierung von Risiken  

• Empfehlung und Umsetzungsnachverfolgung von Maßnahmen zur Risikobeseitigung 

• Durchführung von Follow-Up-Prüfungen 

• Koordination von externen Prüfungsorganisationen 

 

Ihr Profil:  

• Abgeschlossene Ausbildung im genannten Bereich bzw. vergleichbare langjährige Erfahrung 

• Kenntnisse internationaler Prüfungsstandards, Revisionsgrundsätze, Verfahren und Techniken 

• Gespür für den Umgang und die Kommunikation mit internen Prüfstellen sowie externen 
Prüfungsorganisationen 

• Selbstständige, genaue und zuverlässige Arbeitsweise 

• Perfekte Deutsch und Englisch Kenntnisse 

• Bereitschaft zu Dienstreisen 

 

Die AMA bietet Ihnen folgende Leistungen: 

• Wertschätzendes Betriebsklima 

• Krisensicheres Arbeitsverhältnis mit langfristiger Perspektive 

• Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 



 
 

 
 

• Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Gleitzeit, 39 Wochenstunden 

• Bezahlte Mittagspause, kein All-In-Vertrag 

• Dienstort Wien, gute öffentliche Anbindung 

• Möglichkeit zu Homeoffice 

• Das Mindestgehalt gemäß AMA Kollektivvertrag beträgt monatlich brutto EUR 3.344,00 für 39 
Wochenstunden. Darüber hinaus geleistete Überstunden werden abgegolten. Bei 
entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung besteht die Bereitschaft zur Überzahlung. 

 

Kontakt und Bewerbungsverfahren 

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Frau Marion Kleedorfer MA unter Tel. 050 3151 3210 
gerne zur Verfügung. 
 
Ihre Bewerbung samt Beilagen, wie Lebenslauf, Zeugnisse, übersenden Sie bitte per E-
Mail mit dem Betreff „Mitarbeiter*in Interne Revision“ an bewerbungen@ama.gv.at. 
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